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Датум: 14.05.2018.                    
 Број:03061-1495/1
Тел./ факс +38111/ 2602-653, 2604-928 

Централа: +38111/ 2695-605
Лиценца бр.0001 Услуга домског смештаја
Лиценца бр.0002 Услуга помоћи у кући

У складу са чланом 63.став 3 Закона о јавним набавкама, Наручилац даје следеће
Појашњење у вези са припремом понуде за ЈН 6/2018
СИСТЕМ ЗА ДОЈАВУ ПОЖАРА-ДОМ ВОЖДОВАЦ
         Дана 11.05.2018. године примили смо електронску пошту следећег садржаја:
Poštovani, 

U nastavku maila su pitanja za postupak javne nabavke - SISTEM ZA DOJAVU POŽARA –DOM VOŽDOVAC REDNI BROJ JN  6/2018
1. Na strani 4 KD kod Uputstva ponuđačima kako da sastave ponudu između ostalog stoji: «KOPIJE važećih licenci IKS 450,453, 350 i 353 za minimum 4 radno – angažovana lica sa VSS koji poseduju licencu MUP-a RS, i to za: B2 – Izrada projekata stabilnih sistema za dojavu požara i izvođenje ovih sistema, kao i minimum 8 radno – angažovanih lica sa SSS koji poseduju uverenje o položenom stručnom ispitu iz oblasti zaštite od požara koje izdaje MUP RS“ . Isti tekst se ponavlja i na strani 7 KD u delu Dokazi o ispunjenosti uslova iz člana 75 i 76 ZJN.

Međutim, kod Uslova propisanih članom 75 ZJN i članom 76 ZJN na strani 5 KD – B2 se ne spominje.

Molimo vas za razjašnjenje u vezi sa tim da li je i za koga porebno dostaviti B2 licencu?

2. Na strani 6 KD stoji da je potrebno  Da PONUĐAČ dostavi referencu, da raspolaže poslovnim kapacitetom tj. da je u prethodne tri godine od dana objavljivanja poziva za podnošenje ponuda izvršio minimum jedan posao iz oblasti zaštite od požara (projektna dokumentacija, realizacija posebnih sistema ZOP-a, izrada planova ZOP-a i sl.) na referentnim objekima  - objekti za smeštaj starih lica, i to minimalne vrednosti 4.000.000,00 din.

Traženjem ovakve reference nedvosmisleno se krši član 10 ZJN jer se ograničava konkurencija. Znači,  ponuđači koji nisu obavljali predmetne radove baš u objektima za smešaj starih lica a imaju milionske reference na drugim objektima nisu u mogućnosti da dostave ponudu.

Razumljiva je namera Naručoca da se na najbolji mogući način osigura da će radovi biti završeni na kvalitetan i odgovarajući način ali to se može postići drugim mehanizmima npr. Ugovornom kaznom i sredstvima obezbeđenja u ugovoru..
Ukazujemo da standardi izgradnje smeštaja starih lica sigurno nisu „strožiji“  i nemaju većih specifičnosti bitnih za predmet ove konkretne nabavke od standarda izgradnje npr. Bolnica, vrtića ili Domova učenika.

Sugerišemo vam da izmenite konkursnu dokumenaciju tako da se kao referenca traži da je ponuđač izvršio minimum jedan posao iz oblasti zaštite od požara u minimalnoj vrednosti od 4.000.000,00 dinara bez uslovljavanja  da se radi o objektima za smeštaj starih lica.

Ukoliko ne izmenite KD u navedenom delu, bićemo prinuđeni da podnesemo Zahtev za zaštitu prava. 

3. U KD se zahteva i minimum 8 radno – angažovanih lica sa SSS koji poseduju uverenje o položenom stručnom ispitu iz oblasti zaštite od požara koje izdaje MUP RS.

Da li će biti prihvatljiva uverenja o položenim stručnim ispitima iz oblasti zaštite od požara koje izdaje MUP RS koje imaju inženjeri odnosno lica sa Visokom stručnom spremom i  hoće li biti prihvatljivo da  isto lice da ima npr. i licencu 453 i uverenja o položenim stručnim ispitima iz oblasti zaštite od požara ili npr.  da isto lice ima 353 i 453 licence?

4. U KD na strani 6 stoji Da PONUĐAČ dostavi kopije važećih polisa osiguranja ponuđača od profesionalne odgovornosti za štetu učinjenu drugoj strani, odnosno trećem licu, u minimalnom iznosu od 5.000.000,00 din.

Da li će biti prihvatljivo za Naručioca ako Polisa osgiruranja koju ponuđač dostavi a koja glasi na sumu od 4.934.000,00 dinara , imajući u vidu da se u odnosu na ukupan iznos zahtevane polise radi o zanemarljivo manjem iznosu i da se i sa tim iznosom u potpnosti ostvaruje svrha koju je Naručilac želeo da postigne?
5. U kd se na strani 5 kao nepohodan kadrovski kapacitet pored inženjera sa licencom 453 traži se i lnženjer sa licencom 450. Uvidom u sajt Inženjerske komore http://www.ingkomora.org.rs/licence/?id=izvelekt_vsh može se videti da inženjer sa licenoc 453 ‘pokriva’ ‘Napajanja i NN elektroenergetskog razvoda (do 1000 V naizmeničnog napona, odnosno 1500 V jednosmernog napona), instalacija uzemljenja i gromobranske zaštite za napred navedene objekte’ a pošto se u sistemu dojave požara samo centrala napaja naponom 230V naizmenično to spada u okvire navedenog napona do 1000V naizmenično, uslov za inženjera sa licencom 450 je nepotreban te vas s toga molimo da ovaj uslov izbacite ili preformulišete da bude ili inženjer sa licencom 450 ili inženjer sa licencom 453
Molim Vas za potvrdu prijema ovog maila.
Поштовани,

1.  Наручилац прихвата сугестију и приступа Измени конкурсне документације.
2. Наручилац остаје при изнетом у конкурсној документацији и додатно заинтересованом лицу појашњава разлоге и мотиве за наведено. Имајући у виду да се овде ради о предметном објекту који је већ изграђен и који је усељен  а да у њему бораве одрасла и стара лица 24 часа дневно, који су корисници услуга социјалне заштите, узнемиравање желимо да сведемо на минимум. С обзиром да се ради о корисницима социјалне заштите који бораве у објекту, а чије здравствено стање је веома угрожено, а при томе сви радови морају да се обављају у њиховом присуству, јер не постоји могућност њиховог измештања, односно имајући у виду да се ради о корисницима стационарних објеката чије привремено исељавање  није могуће сматрамо да будући извођач радова мора доказати да има искуства у раду на оваквим специфичним објектима тј. у овако специфичним условима. Наручилац остаје при захтеву да се тражи референца за овакву врсту објеката, а посебно јер поседује лиценцу за пружање услуге домског смештаја према којој проистиче обавеза на поштовање Правилника о ближим условима и стандардима за пружање услуга социјалне заштите и поштовање прописаног услова безбедности, а одржавање предметног система је једно од основних предуслова сигурног и безбедног боравка.
3. Конкурсном документацијом је захтевано минимум 8 радно – ангажованих лица са ССС који поседују уверење о положеном стручном испиту из области заштите од пожара које издаје МУП РС. Не могу се прихватити уверења о положеном стручном испиту из области заштите од пожара које издаје МУП РС за лица са ВСС, пошто врста радова која ће обављати лица са ССС не обављају лица са ВСС (то је дефинисано и систематизацијом радних места), као и то што програм обуке и полагање стручног испита из области заштите од пожара, испред комисије МУП-а, није исти за лица са ССС, као и за лица са ВСС.
4. Наручилац се код одређивања минималног износа водио величином предметног објекта, врстом посла који се изводи (инсталатерски радови), осетљивости извођења радова због специфичности објекта за смештај одраслих и старих лица, а одржавање предметног система је једно од основних предуслова сигурног и безбедног боравка. Наручилац је прописао минимални износ од 5.000.000,00 дин. Достављање Полисе осигурања од стране понуђача у мањем износу од тражене, понуда понуђача неће бити прихватљива због неиспуњења траженог услова.
5. Део предметних радова се изводи у делу електроенергетског ормана. За такву врсту посла потребно је ангажовање стручног лица који поседује лиценцу 450 – Електроенергетске инсталације ниског и средњег напона. На сајту Инжењерске коморе дато је тумачење шта „покрива“ која лиценца, што не значи да лице које има лиценцу 453 - Телекомуникационе мреже и системи  поседује знање у делу електроенергетских инсталација.Ако лице поседује знање из Електроенергетских инсталација ниског и средњег напона у могућности је да по дефинисаној процедури Инжењерске коморе аплицира и добије лиценцу 450.  Наручилац остаје при захтеву из Конкурсне документације. 
                                                                                   "Геронтолошки центар Београд"

                                                                                                                          С. Мишић
                                                                                                           ________________________

                                                                                                                          Директор
